f,H.o p Josef-Hofmiller-Gymnasium Freising

Iy JOSenaslu Naturwissenschaftlich-technologisches

N 0 Gym und Sprachliches Gymnasium
Stellenbeschreibung

»Schule offnet sich® — am Josef-Hofmiller Gymnasium Freising
Zur Verstirkung suchen wir eine:
Sozialpidagogische Fachkraft (m/w/d) (0,5 Stelle)

Junge Menschen sind unsere Zukunft! Mochten Sie zusammen mit uns Kinder und Jugendliche stark und
verantwortungsbewusst machen und sie auf einem Stiick ihres Weges begleiten? Wenn Sie sich mit [hren
Fahigkeiten und Talenten im Team des pddagogischen Schulpersonals einbringen und Teil unserer
Schulfamilie werden mdchten, dann haben Sie die richtige Stelle gefunden! Im Rahmen des Programms
,»Schule 6ffnet sich® ist eine halbe Stelle fiir Schulsozialpidagoginnen /Schulsozialpidagogen (m/w/d)
am Josef-Hofmiller-Gymnasium Freising zu besetzen.

Einstellung:
Frithestens ab 15.09.2025

Bewerbungsfrist: 01.09.2025
Vertragslaufzeit: unbefristet Eingruppierung: TV-L S 11b

Arbeitsort:
Josef-Hofmiller-Gymnasium
Vimystr. 14

85354 Freising

Ihre Aufgaben

Sie unterstiitzen die Lehrkréfte durch klassen- und gruppenbezogene Priaventionsarbeit

bei der schulischen Werteerziehung und Personlichkeitsbildung der Schiilerinnen und Schiiler
Dazu gehoren beispielsweise die folgenden Kernaufgaben:

- Gewalt- und Mobbingprivention

- Werte- und Personlichkeitsbildung

- Pravention sexuellen Missbrauchs

- Forderung der Gesundheit und Suchtprévention

- Forderung von Partizipation und Demokratie,

- Forderungen der Integration von Schiilerinnen und Schiilern mit Migrationshintergrund

- Dokumentation der Einsatztétigkeiten.

Als Formen und Methoden kommen zum Einsatz:

- Konzeption und Durchfiihrung von Kurseinheiten fiir Schiilerinnen und Schiiler mit Methoden der
Gewalt-, Mobbing- und Missbrauchspravention, der interkulturellen Arbeit, der Erlebnispddagogik und
der Medienerziehung,

- Mitwirkung bei Projekttagen, bei schulinternen Fortbildungen und Pddagogischen Tagen fiir Lehrkréfte
sowie bei Veranstaltungen fiir Eltern,

- Teilnahme als Begleitperson an Schiilerfahrten.
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Wir bieten Thnen:

- Einen unbefristeten Arbeitsvertrag und einen sicheren Arbeitsplatz

- Ein wertschétzendes und kollegiales Miteinander und die Mdglichkeit, zusammen mit der Schulfamilie,
padagogische Impulse zu setzen.

- Begleitung und Unterstiitzung bei der Einarbeitung durch umfassende Fortbildungsangebote und gut
funktionierende Vernetzungsmoglichkeiten

- Dariiber hinaus spezielle Fortbildungsangebote fiir Schulsozialpddagoginnen und Schulsozialpddagogen
an der Akademie fiir Lehrerfortbildung und Personalfiihrung (ALP) Dillingen

- Bezahlung nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) der Entgeltgruppe S11b
und eine betriebliche Altersvorsorge

- 30 Tage Urlaub pro vollem Kalenderjahr (der 24.12. und der 31.12. sind zusitzlich frei)

- Verglinstigtes MV V- oder DB-Jobticket (soweit das Deutschlandticket nicht die kostengiinstigere Variante
ist)

- Es besteht auch die Mdglichkeit der Beantragung einer Staatsbedienstetenwohnung (standortspezifisch)

Ihr Profil

- Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit/Sozialpddagogik an einer Hochschule fiir
Angewandte Wissenschaften (Bachelor) oder ein vergleichbarer

- Abschluss mit entsprechenden Studienschwerpunkten im Bereich Soziale Arbeit/Sozialpddagogik

- Beherrschung sozialpadagogischer bzw. padagogischer Methodik

- Selbstidndiges Arbeiten und Konfliktfdhigkeit

- Teamfahigkeit und Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit dem Kollegium

Auch Absolventinnen und Absolventen ohne Berufserfahrung sind willkommen!

Hinweise zur Einstellung/Bewerbung

Schwerbehinderte Menschen werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung
und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt.

Gemal Art. 7 Abs. 3 BayGIlG werden Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns sehr darauf, Sie kennenzulernen!

Bitte schicken Sie uns Thre aussagekriftige Bewerbung, die neben den Studienabschliissen

auch einen liickenlosen Lebenslauf sowie ggf. den Nachweis iiber Praktika oder Arbeitszeugnisse
enthalt.

vorzugsweise per E-Mail, bis spitestens zum

01.09.2025 an joho@joho-freising.de.
oder postalisch an folgende Adresse:

Josef-Hofmiller Gymnasium
Zu Hd. Fr. Ride

Vimystr. 14

85354 Freising

Auskiinfte zu fachlichen Fragen unter:
08161 600 82000 Frau Rade

Art der Stelle: Teilzeit (0,5)

Arbeitsort: Vor Ort

Bewerbungsfrist: 01.09.2025
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