Wir sind GfSA.Miinchen

Die Gesellschaft fiir Soziale Arbeit. Miinchen sucht fiir ihren Bereich
reset

ab sofort

eine neue Mitarbeiter:in als Alltagsbegleiter:in (w/d/m) mit 20-25 Wochenstunden

Uber uns: Die Gesellschaft fiir Soziale Arbeit. Miinchen ist ein Sozialunternehmen, das
Kinder, Jugendliche, junge Erwachsenen und Familien mit unterschiedlichsten Lebens-
phasen, Themen, Problematiken und Gefahrdungspotentialen betreut und begleitet.

reset bietet im Rahmen der Jugendhilfe ambulante padagogische Betreuung, Beratung
und Begleitung als flexible Erziehungshilfe und Krisenintervention fiir Kinder, Jugendliche
und ihre Familien an. Ziel der ressourcenorientierten Intensivmallnahme ist es, mit unse-
ren Klienten individuelle, soziale Kompetenzen wach zu rufen und zu férdern, um weitere
Sozialisations- und Orientierungsfelder fiir die Familien und den Einzelnen zu erschlie-
Ren. Neue Moglichkeiten fiir verschiedene Handlungsentwiirfe sollen Kindern, Jugendli-
chen und ihren Familien helfen, Perspektiven fir die Alltagsbewaltigung, eigene Vorstel-
lungen der Lebensplanung und Konfliktbewaltigung sowie ein adaquates Selbstmanage-
ment zu erarbeiten. Im Fokus steht die Entwicklung einer eigenverantwortlichen, person-
lichen und sozialen Individualitat.

Die Arbeitsschwerpunkte umfassen:
e Betreuung und Begleitung der Kinder und Jugendlichen in der jeweils individuellen
Betreuungsphase (dies kann vormittags, nachmittags, abends sein)
e Freizeitgestaltung mit Kindern und Jugendlichen
e Begleitung in die Schule und Terminen
e Unterstiitzung bei der Herstellung einer Tagesstruktur durch regelmaRige Ange-
bote
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Perspektiven. Gestalten. Zukunft.

e Unterstiitzung der sozialpadagogischen Fachkrafte im multidisziplinaren Team
e Absprache und Kooperation mit anderen Einrichtungen, Schulen, Eltern etc.
e Austauschim Team

Wir suchen Alltagsbegleiter:innen, die Freude haben, Kinder und Jugendliche in schwie-
rigen Lebensphasen zu unterstiitzen und zu begleiten. Hierbei sind Sie sehr frei in der
Wahl ihrer Methoden und bringen idealerweise eigene Ideen und Ressourcen mit. Sie
werden mit Eltern, Schulen und padagogischem Fachpersonal kooperieren. Eine wert-
schatzende Grundhaltung, eigenverantwortliches Arbeiten im Rahmen der konzeptionel-
len und rechtlichen Vorgaben, Teamgeist und Kommunikationsfahigkeit bilden die Basis
unserer Arbeit. Sie sollten iber Problemlésekompetenz und Entscheidungsfahigkeit ver-
figen. Eine padagogische Ausbildung ist ausdriicklich nicht Voraussetzung, kann jedoch
von Vorteil sein. Was zahlt, ist ihnr Engagement und ihre Bereitschaft fiir innovative Hand-
lungsansatze, Flexibilitat in der Arbeitszeitgestaltung. Sie werden Teil eines multidiszipli-
naren Teams und haben die Mdglichkeit sich mit padagogischem Fachpersonal auszu-
tauschen.

Im Idealfall verfligen Sie liber einen Fihrerschein der Klasse B und sind bereit, mit den
zur Verfligung gestellten Fahrzeugen zu fahren.

Unsere Standards

e Die Bezahlung erfolgt analog TV6D VKA West SuE EG 4

e Zuschuss zum Deutschlandticket Job

e Miinchenzulage, SUE-Zulage

e Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge in der BVK ZVK

e Wellpass

e FortbildungsmaRnahmen, sowie die regelmaRige Teilnahme an Supervisionen

e Betriebliches Gesundheitsmanagement und familienbewusste Unternehmenskul-
tur zur Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Freizeit
flexible Arbeitszeitmodelle, wie mobiles Arbeiten, Sabbatical, Gleitzeit
Urlaubsanspruch nach TVAD VKA West zzgl. 2 arbeitsfreie Tage (24.12.+31.12.)
Bis zu 2 Regenerationstage pro Jahr
Mitarbeiter:innen-Events

Sie haben Interesse sich zu engagieren? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung per
Mail bis zum 20.10.2025 an:

Gesellschaft fiir Soziale Arbeit. Miinchen
reset, Frau Schliissel (01515 8188 632) und Herr Kaufmann (01515 8188 626)
bewerbung@gfsa-muenchen.de

Wir fordern die Chancengleichheit aller Beschéftigten und begriiBen Bewerbungen von Frauen und Mén-

nern, unabhéngig von deren Herkunft, Hautfarbe, Religion oder sexueller Orientierung. Wir setzen uns fiir

den Schutz von Kindern und Jugendlichen vor Gewalt und sexuellem Missbrauch ein und freuen uns da-
her besonders (iber Bewerber:innen, die diesen Themenkomplex reflektieren.
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