MitMenschen

Arbeiten beim Kreisjugendring Miinchen-Land bedeutet:
Freirdume gestalten. Mit und flr junge Menschen im Landkreis Minchen.
Beziehungsarbeit leisten. In Uber 130 Einrichtungen und gemeinsam mit tber 550 hauptberuflichen Kolleg*innen.
Lebenslinien begleiten. Kinder und Jugendliche in ihrer personlichen Entwicklung fordern.

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine*n Sozialpadagog*in (m/w/d) fir die

Offene Kinder- und Jugendarbeit im
Pop-Up Bus in Aying

12,5 % Teilzeit, drei Nachmittage pro Woche, vorerst projektbefristet bis 31.12.2025

Du brennst fur Jugendbeteiligung, Netzwerkarbeit und frische Ideen? Du hast Lust auf gute Stimmung,
bunte Nachmittage und coole Aktionen mit Kids und Teens? Dann bist du bei uns genau richtig!

Fir die Gemeinde Aying suchen wir eine engagierte Personlichkeit, die Lust hat, die Jugendarbeit vor Ort
aktiv mitzugestalten und aufzubauen — mit Zeit, Herz und kreativen Ideen.

Fur unseren Pop-Up Jugendbus in Aying suchen wir eine engagierte und herzliche Person, die an drei
Nachmittagen pro Woche gemeinsam mit Kindern und Jugendlichen (10-15 Jahre) an wechselnden
Platzen Zeit verbringt, spielt, quatscht, kreativ wird und kleine Events startet.

Was dich erwartet:
Offene Kinder- und Jugendarbeit direkt vor Ort, viel Raum flr deine Ideen und Kreativitat
Events planen & umsetzen, Cafébetrieb im Bus: Getranke ausschenken, Snacks anbieten, chillige
Atmosphare schaffen

Was du mitbringst:
|dealerweise Erfahrung in der paddagogischen Arbeit mit Kindern oder Jugendlichen
Ein offenes Ohr, Engagement und Herzlichkeit, Geduld und Humor
Freude daran, Verantwortung zu Ubernehmen und dich aktiv einzubringen,
Kreativitat und Spall an Gemeinschaft.

Was wir bieten:
Ein unterstitzendes, kleines Team, Freiheit, deine Ideen umzusetzen, einen ganz besonderen
Arbeitsplatz auf Radern, viel Gestaltungsspielraum — von Bastelaktionen bis Minikonzerte,
alles ist moglich!

Klingt gut? Dann melde dich fir mehr bei uns — wir freuen uns auf dich!
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MitMenschen

DEINE AUFGABEN

- Aufbau und Weiterentwicklung von Jugendarbeit im Gemeindebereich

- Vernetzung mit lokalen Akteuren — z. B. Schule, Vereine, Ehrenamtliche

- Planung von Veranstaltungen, Projekten und Angeboten fir Jugendliche

- Erkundung und Nutzung geeigneter Treffpunkte und Rdume in der Gemeinde
- Entwicklung und Umsetzung eigener Ideen — du darfst mitgestalten!

DEINE VORTEILE

- Du erhaltst eine Vergiitung nach dem TV&D / SUE EG S11b und die Sozialleistungen des &ffentlichen
Dienstes.

- Es erwarten dich attraktive Fort- und WeiterbildungsmaRnahmen sowie die Teilnahme an Supervision.

- Du erhéltst ein verglinstigtes Ticket flir den Personennahverkehr, eine betriebliche Altersvorsorge und
Gesundheitsforderung.

- Die Offene Kinder- und Jugendarbeit ist ein spannendes und vielseitiges Arbeitsfeld, in das du deine
personlichen Interessen und Talente gut einbringen konnen.

- Die gute Einarbeitung im Team wird durch einen umfassenden Onboarding-Prozess unterstitzt.
Kollegiale Beratung kann durch unsere regelmafigen Austauschformate nicht nur team- und
themenUbergreifend, sondern auch trageribergreifend stattfinden.

- Als lernende Organisation ist uns die Partizipation unserer Mitarbeitenden besonders wichtig. Du hast
viele Mitgestaltungsmdglichkeiten bei der Weiterentwicklung des Trégers (z. B. Arbeitskreise).

- Auf Wunsch ist es maglich, Teilzeitstellen zu kombinieren.

DEIN PROFIL

- Du besitzt einen Abschluss als Bachelor of Arts (Soziale Arbeit/Sozialpddagogik) oder vergleichbare
Qualifikation.

- Diese Stelle ist auch fir Studierende der Sozialen Arbeit ab dem 5. Semester geeignet.

- Du hast Freude an der auBerschulischen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen.

- Du bringst Teamgeist und Verantwortungsbewusstsein mit.

- Du bist kreativ, kooperationsfreudig und hast Spal am Netzwerken.
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Dann freuen wir uns auf deine Bewerbungsunterlagen:

Kreisjugendring Minchen-Land,
Regionale Jugendarbeit, Burgweg 10,
82049 Pullach

oder per E-Mail: bewerbung@kjr-ml.de

Weitere Infos erhéltst du gerne unter
Telefon 089/744140-30 oder
www.kjr-ml.de.

Der Kreisjugendring Miinchen-Land fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen. Wir begriiRen deshalb Bewerbungen, unabhangig von Geschlecht, kultureller und sozialer
Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat. Menschen mit Behinderung konnen sich bei Fragen an die Schwerbehindertenvertretung (sbv@kjr-ml.de)
wenden. Die Beschaftigung ist in Teilzeit und Vollzeit moglich. Wir berlcksichtigen die datenschutzrechtlichen Anforderungen der Europaischen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) im
Bewerbungsverfahren
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https://kjr-ml.de/wp-content/uploads/2018/07/KAV_Bewerbungsverfahren.pdf
https://kjr-ml.de/wp-content/uploads/2018/07/KAV_Bewerbungsverfahren.pdf

