
Kreisjugendring München-Stadt

Hochschulpraktikant*in

Jugendverbandsarbeit

ARBEITSBEREICH

verbandliche

Jugendarbeit

ARBEITSORT

KJR-Geschäftsstelle

ARBEITSBEGINN

SoSe/WiSe

ARBEITSUMFANG

39 Stunden

IHR ARBEITGEBER

Das Engagement für Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene ist unser Auftrag. Als Arbeitsgemeinschaft der Münchner

Jugendverbände und als Träger von Freizeitstätten und Kindertageseinrichtungen im gesamten Stadtgebiet kennen wir die

Anliegen, Interessen und Bedürfnisse junger Menschen und verschaffen ihnen Gehör. Wir fördern die Chancengleichheit
aller Beschäftigten, so dass unsere Organisation die Vielfalt der Gesellschaft widerspiegelt. Entsprechend unserer Vision

und Leitlinien erwarten wir von allen sich bewerbenden Personen, diese Haltung mitzutragen. Wir begrüßen alle

Bewerbungen, unabhängig von Geschlecht, Nationalität, sozialer und ethnischer Herkunft, Religion/Weltanschauung,
Behinderung, Alter, sexueller Orientierung und Identität.

IHR ARBEITSPLATZ

Die Geschäftsstelle des Kreisjugendring München-Stadt liegt zentral in unmittelbarer Nähe der U-Bahn-Haltestelle

Theresienwiese (U4/U5). Sie sind überwiegend in der Abteilung Junges Engagement im Team Jugendverbandsarbeit
eingesetzt.



IHRE AUFGABEN

UNSERE ERWARTUNGEN

WIR BIETEN

Für weitere Informationen wenden Sie sich bitte an Kathrin Bautz

Tel. 089 45 20 553-22

Bewerbungsschluss: 31.08.2025

Kreisjugendring München-Stadt • Paul-Heyse-Straße 22 • 80336 München • www.kjr-m.de

fachlicher Service und Beratung für die verbandliche Jugendarbeit in München•

administrative Tätigkeiten im Rahmen der finanziellen Förderung der Jugendverbände•

Organisation und Durchführung von Aus- und Fortbildungen für Engagierte in den Jugendorganisationen•

Öffentlichkeitsarbeit im Bereich Social Media•

Gremienarbeit im Bereich der Jugendverbandsarbeit (Vollversammlung des KJR, Ausschüsse)•

Mitarbeit bei der Planung und Durchführung jugendpolitischer Aktionen und Projekte•

Unterstützung bei büroorganisatorischen Tätigkeiten•

Mitarbeit und Hilfe im Bereich der abteilungsinternen Materiallogistik (z.B. für fachliche Veranstaltungen)•

Telefondienst•

EDV-Kenntnisse•

Social-Media-Kenntnisse•

Bereitschaft zur Arbeit am Abend und am Wochenende•

Ortskenntnisse•

Hilfreich sind Erfahrungen in der verbandlichen Jugendarbeit und grundlegende Kenntnisse im Bereich der

Jugendringe
•

monatliche Vergütung in Höhe von 600 Euro•

qualifizierte Anleitung•

Literaturzeit•

Möglichkeiten der trägerinternen Vernetzung•

http://www.kjr-m.de/

