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Hochschulpraktikant*in

Kinder- und Jugendtreff Trudering – frei.raum

ARBEITSBEREICH

OKJA

ARBEITSORT

Trudering-Riem

ARBEITSBEGINN

SoSe/WiSe

ARBEITSUMFANG

39 Stunden

IHR ARBEITGEBER

Das Engagement für Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene ist unser Auftrag. Als Arbeitsgemeinschaft der Münchner

Jugendverbände und als Träger von Freizeitstätten und Kindertageseinrichtungen im gesamten Stadtgebiet kennen wir die

Anliegen, Interessen und Bedürfnisse junger Menschen und verschaffen ihnen Gehör. Wir fördern die Chancengleichheit

aller Beschäftigten, so dass unsere Organisation die Vielfalt der Gesellschaft widerspiegelt. Entsprechend unserer Vision

und Leitlinien erwarten wir von allen sich bewerbenden Personen, diese Haltung mitzutragen. Wir begrüßen alle

Bewerbungen, unabhängig von Geschlecht, Nationalität, sozialer und ethnischer Herkunft, Religion/Weltanschauung,

Behinderung, Alter, sexueller Orientierung und Identität.

IHR ARBEITSPLATZ

Der Kinder- und Jugendtreff Trudering – frei.raum (www.frei.raum-trudering.de) ist eine offene Einrichtung für junge

Menschen von 6 bis 21 Jahren.

Die Angebote sind: Offener Treff, geschlechtsspezifische Arbeit, Partizipation, kreatives Arbeiten, mobile und

schulbezogene Arbeit, Ferienangebote.

Dazu kommen Jugendsozialarbeit und JADE an der Mittelschule an der Feldbergstraße, eine Mittagsbetreuung für

Schüler*innen der Grundschule und viele Sportmöglichkeiten (u.a. Bouldern, Beachvolleyball und Hallensportarten).

https://www.kjr-m.de/freizeiteinrichtungen/frei-raum-kinder-und-jugendtreff-trudering/


IHRE AUFGABEN

UNSERE ERWARTUNGEN

WIR BIETEN

Für weitere Informationen wenden Sie sich bitte an den Einrichtungsleiter Thao Pham,

Tel. 089-41 41 06 53.
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Mitarbeit im Offenen Treff•

Mitgestaltung der geschlechtsspezifischen Angebote•

Mithilfe bei der Hausaufgabenbetreuung•

Unterstützung bei Festen und der Ferienbetreuung•

administrative Tätigkeiten•

Organisation und Durchführung von Ausflügen und Ferienfahrten (in Absprache mit dem Team)•

Möglichkeit, eigene Angebote und Projekte durchzuführen•

Motivation•

Teamfähigkeit•

Zuverlässigkeit•

Flexibilität•

Verantwortungsbewusstsein•

Interesse und Spaß im Umgang mit Kindern und Jugendlichen•

monatliche Vergütung in Höhe von 600 Euro•

qualifizierte Anleitung•

Literaturzeit•

Möglichkeiten der trägerinternen Vernetzung•

http://www.kjr-m.de/

