
Kreisjugendring München-Stadt

Hochschulpraktikant*in

Jugendtreff M10City

ARBEITSBEREICH

OKJA

ARBEITSORT

Maxvorstadt

ARBEITSBEGINN

SoSe/WiSe

ARBEITSUMFANG

Vollzeit

IHR ARBEITGEBER

Das Engagement für Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene ist unser Auftrag. Als Arbeitsgemeinschaft der Münchner

Jugendverbände und als Träger von Freizeitstätten und Kindertageseinrichtungen im gesamten Stadtgebiet kennen wir die

Anliegen, Interessen und Bedürfnisse junger Menschen und verschaffen ihnen Gehör. Wir fördern die Chancengleichheit

aller Beschäftigten, so dass unsere Organisation die Vielfalt der Gesellschaft widerspiegelt. Entsprechend unserer Vision

und Leitlinien erwarten wir von allen sich bewerbenden Personen, diese Haltung mitzutragen. Wir begrüßen alle

Bewerbungen, unabhängig von Geschlecht, Nationalität, sozialer und ethnischer Herkunft, Religion/Weltanschauung,

Behinderung, Alter, sexueller Orientierung und Identität.

IHR ARBEITSPLATZ

Der Jugendtreff M10City (www.m10city.de) ist eine stadtteilorientierte offene Einrichtung für Kinder und Jugendliche von

9 bis 21 Jahren und bietet daneben einen jugendkulturellen Bereich bis 27 Jahre. Die Angebote der Einrichtung sind:

Offener Treff, Gruppenangebote, außerschulische Bildung, geschlechtsspezifische Arbeit, Partizipation, Selbstöffnung,

themenbezogene Angebote, jahreszeitenbezogene mobile Angebote im Maßmannpark sowie flexible Schulkooperationen.

Wir legen Wert auf körperliche und mentale Aktivität, auf Entspannung, eine gute Atmosphäre und adäquates

Sozialverhalten.

https://www.m10city.de/


IHRE AUFGABEN

UNSERE ERWARTUNGEN

WIR BIETEN

Für weitere Informationen wenden Sie sich bitte an die Einrichtungsleiterin Mira Walter,

Tel. 089-52 91 36.
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Mitgestaltung des Offenen Treffs•

Beteiligung bei der Planung und Durchführung einzelner Projekte und Angebote•

aktive Teilnahme bei den regelmäßigen Teamsitzungen•

Unterstützung bei der Umsetzung von pädagogischen Angeboten•

Interesse und Freude an der offenen Arbeit mit Teenies und Jugendlichen•

Kontakt- und Teamfähigkeit•

konsequentes und zuverlässiges Handeln•

Sensibilität für Gruppendynamik•

offene und engagierte Mitarbeit im Team•

monatliche Vergütung in Höhe von 600 Euro•

qualifizierte Anleitung•

Literaturzeit•

Möglichkeiten der trägerinternen Vernetzung•

http://www.kjr-m.de/

