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Ab 1. September 2025 Teilzeit 35 h mit Option auf
Vollzeit 40 Stunden ab 1. Januar 2026

Wir freuen uns auf eine/n Kollegin/en mit Lust auf die Arbeit mit unserer Zielgruppe, hoher kommunikativer
Kompetenz und einem guten Organisationstalent.

Wenn Sie uns in den folgenden Arbeitsfeldern unterstiitzen bzw. diese selbstandig gestalten mdchten,
bewerben Sie sich bei uns.

Das erwartet Sie:

Beratung und Vermittlung von Hilfen fir Seniorlnnen und Angehdrige zu allen Fragen des Alters

Aufgabengebiet Praventive Hausbesuche (Teilbereich)

Gewinnung, Begleitung und Unterstitzung von Ehrenamtlichen

Vernetzungsarbeit

Mitarbeit im offenen Bereich des Alten- und Service-Zentrums

Ein Tatigkeitsfeld mit dem nétigen Freiraum, die eigenen Fahigkeiten und Ideen einbringen zu

kénnen

¢ Aktive Mitwirkung bei der Neugestaltung/Weiterentwicklung von Projekten und Arbeitsfeldern im
Rahmen des Teams

o Diverse administrative und organisatorische Aufgaben

Sie bringen mit:

o Abgeschlossenes Studium der Sozialpddagogik / Soziale Arbeit (BA, Dipl., MA) oder vergleichbare
Qualifikation, gerne mit Berufserfahrung im Bereich Altenhilfe

e Sozialpaddagogisches Fachwissen und Fachkompetenz im Umgang mit alteren Menschen und
deren Angehdrigen

e Ein wertschéatzendes positives Menschenbild und einen respekt- und vertrauensvollen Umgang mit

den Zielgruppen

Kenntnisse zum SGB V, Xl und XII

Von Vorteil waren Kenntnisse der Miinchner Strukturen im Bereich der offenen Altenhilfe

Bereitschaft sich in neue Gebiete einzuarbeiten

Organisationsfahigkeit und selbststandiges Arbeiten

Interesse an den Zielen der Einrichtung und die Bereitschaft diese zu unterstitzen

Gute EDV-Kenntnisse

Fahigkeit zu strukturiertem Arbeiten

Lust und Fahigkeit zur Arbeit im Team, Engagement, Zuverldssigkeit und

Verantwortungsbewusstsein
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Unser Versprechen:

e Ein unbefristeter Arbeitsvertrag

« Vergiitung nach AVR Bayern (angelehnt an den TVOD)

o Attraktive Sonderleistungen (z.B.: 33 Tage Urlaub, Jahressonderzahlung, Ballungsraumzulage,
Deutschlandticket, Zusatzversorgung, Familienbudget, Beihilfe und Fortbildungsmaoglichkeiten)
Kollegiale Beratung und regelmaBige Supervision im Team

Zusammenarbeit mit einem motivierten, kompetenten und wertschatzenden Team

Ein abwechslungsreicher, vielseitiger Arbeitsplatz im Herzen von Miinchen

Eine ausfihrliche Einarbeitung

Neugierig? Wir freuen uns schon auf Ihre Bewerbung!

Fragen zu dieser Position, beantwortet Ihnen gerne unsere Geschéftsflihrerin der Diakonie im Minchner
Slden e.V. und Einrichtungsleitung ASZ Untergiesing Frau Settele: 089 244 13 91 91

Ihre Unterlagen senden Sie uns per E-Mail an info@diakonie-muenchner-sueden.de

oder per Post an:

Diakonie im Miinchner Siiden e.V.
KolumbusstraBe 33 - 81543 Miinchen

https://diakonie-muenchner-sueden.de/ "
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https://www.asz-untergiesing.de/




