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Jugendtreff am Biederstein

@ ARBEITSBEREICH 6 ARBEITSORT ARBEITSBEGINN ARBEITSUMFANG
OKJA Schwabing SoSe/WiSe Vollzeit
IHR ARBEITGEBER

Das Engagement fiir Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene ist unser Auftrag. Als Arbeitsgemeinschaft der Miinchner
Jugendverbande und als Trager von Freizeitstitten und Kindertageseinrichtungen im gesamten Stadtgebiet kennen wir die
Anliegen, Interessen und Bediirfnisse junger Menschen und verschaffen ihnen Gehor. Wir fordern die Chancengleichheit
aller Beschiftigten, so dass unsere Organisation die Vielfalt der Gesellschaft widerspiegelt. Entsprechend unserer Vision
und Leitlinien erwarten wir von allen sich bewerbenden Personen, diese Haltung mitzutragen. Wir begriilen alle
Bewerbungen, unabhéngig von Geschlecht, Nationalitédt, sozialer und ethnischer Herkunft, Religion/Weltanschauung,
Behinderung, Alter, sexueller Orientierung und Identitét.

ITHR ARBEITSPLATZ

Der Jugendtreff am Biederstein (www.jugendtreff-am-biederstein) ist nahe der Miinchner Freiheit. Angebote fiir 12- bis 19-
Jahrige sind neben den Standards der OKJA die auBerschulische Bildung und die Peer-to-Peer-Education. Schwerpunkt ist
die Foérderung von Partizipation durch Methoden der Jugendkultur. Der Offene Treff bietet ein attraktives Foyer mit Galerie
und Klavier, drei Etagen mit Tanzraumen, Band- und Musikraum sowie ein Tonstudio. Ein Saal steht fiir Workshops und
Veranstaltungen zur Verfiigung, daneben gibt es eine Graffitiwand, einen Streetball-Platz und einen Garten. Der Jugendtreff
ist ,,Gut Drauf“ (BZgA) zertifiziert. Offentliche Plitze werden fiir Jugendkultur-Events genutzt, Freiflichen fiir Graffiti-


https://www.jugendtreff-am-biederstein/

und StreetArt-Projekte erschlossen. Die Arbeitsweise basiert auf dem Prinzip des Empowerments. Gendermainstream ist
eine durchgéingige Leitlinie.

IHRE AUFGABEN

o Kennenlernen des Jugendtreffs in seiner gesamten Bandbreite, des Schwerpunkts Jugendkultur und von Methoden
aullerschulischer Bildung

o Unterstiitzung des Teams bei der Planung, Organisation und Durchfiihrung von jugendkulturellen Projekten und
Events im Jugendtreff und im 6ffentlichen Raum

e mit dem Team Ansprechperson sein fiir die Interessen, Bediirfnisse und Anliegen von jungen Menschen
« Selbstindigkeit von Jugendlichen férdern und sie bei der Ubernahme von Verantwortung unterstiitzen

e Unterstiitzung bei tdglichen Aufgaben im Offenen Treff: z.B. Tanz-Raumverwaltung, Wlan-Vergabe, Theken-Verkauf,
Aufnahmegesprache neuer Jugendlicher und Erstellung eines ,,Biedersteinausweis*

o Mithilfe in Teilbereichen der Administration

« Kennenlernen tiglicher Offentlichkeitsarbeit, vorwiegend Social Media (Instagram, Facebook, TikTok)

UNSERE ERWARTUNGEN

o Interesse an der Offenen Arbeit mit verschiedenen Zielgruppen im Alter von 12 bis 19 Jahre
e Offenheit fiir die Besucher*innen und ihrer Lebensrealitdten, auch von refugees-Jugendlichen

¢ Methoden der Jugendkulturarbeit kennenlernen, Jugendliche in der Selbstindigkeit und Ubernahme von
Verantwortung stérken, z. B. Peer-to-Peer Jugendkultur-Workshops

o Flexibilitdt, Teamarbeit, Bereitschaft zur Arbeit Dienstag bis Samstag bis abends 20 Uhr
o selbstandige, reflektierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
e sicherer Umgang mit PC und administrativen Programmen

o Ubernahme eines eigenstindigen inhaltlichen Projekts im Verlauf des Praktikums

WIR BIETEN

monatliche Vergiitung in Hohe von 600 Euro

qualifizierte Anleitung

Literaturzeit

Moglichkeiten der trdgerinternen Vernetzung
Helfen Sie uns, WMilnchen fiir junge WMenschew lebenswert zu machen.

Fiir weitere Informationen wenden Sie sich bitte an die Einrichtungsleiterin Patricia Herzog,
Tel. 089-34 37 76
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